BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
TUZLANSKI KANTON

OPCINA SREBRENIK

- Op¢inski nacelnik -
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Na osnovu ¢lana 72. Zakona o drzavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu (“SluZbene novine
TK-a”, broj: 7/17, 10/17, 10/18 i 14/18), Op¢inski naéelnik, objaviljuje

INTERNI OGLAS

Za popunu radnog mjesta namjestenika u Sluzbi za opéu upravu i zajednicke poslove, na
neodredeno vrijeme

- visi referent za gradanska stanja — (matiar) ...........coceeueee 1 (jedan) izvrsilac

OPIS POSLOVA

Vrsi osnovne upise u matiéne knjige rodenih, umrlih, vjenanih i knjigu drzavljana; izdaje
izvode odnosno, uvjerenja iz matiénih knjiga rodenih, umrlih, vjen¢anih i knjiga drZavljana; vrsi upis
sklapanja brakova; dostavlja smrtovnice sudu; vrsi upis priznavanja o¢instva i materinstva; dostavlja
izvjestaje centru za socijalni rad o vanbraénoj djeci; vodi invdeks knjiga i prepis knjiga; vrsi upis
jedinstvenih mati¢nih brojeva; sastavlja razne spiskove za potrebe obrazovnih, zdravstvenih
ustanova i registracije; dostavlja promjene, a u vezi sa jedinstvenim birackim spiskom; obavlja druge
poslove po nalogu Opéinskog nagelnika i neposrednog rukovodioca.

UVJETI
Pored opéih uvjeta predvidenim ¢lanom 76. Zakona o drZavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu

(drzavljanstvo BiH, punoljetstvo, opéa zdravstvena sposobnost, vrsta i stepen Skolske spreme, da u
posljedne dvije godine od dana objavljivanja internog oglasa nije otpusten iz organa drzavne sluzbe
kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini, da nije obuhvacen
odredbom ¢lana IX 1. Ustava Bosne i Hercegovine), kandidati moraju ispunjavati i posebne uvjete
utvrdene Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji, i to:

— SSS/V stepen stru¢ne spreme (ekonomska, upravna, gimnazija, birotehni¢ka ili druga
tehnicka $kola), poloZen struéni ispit za namjestenike za rad u organima drZavne sluzbe,
najmanje deset (10) mjeseci radnog staZa u struci ostvarenog poslije zavrSene navedene
srednje $kole, poloZen poseban struéni ispit za maticara i poznavanje rada na raCunaru.

POTREBNA DOKUMENTA
Uz prijavu na interni oglas sa kratkom biografijom i kontakt podacima, kandidati su duzni

dostaviti sljede¢a dokumenta (orginali ili ovjerene fotokopije), i to:

1. uvjerenje o drzavljanstvu BiH (ne starije od 6 mjeseci) ili fotokopiju li¢ne karte i CIPS-ov
obrazac,



. izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

. diploma o zavr$enoj srednjoj Skoli,

. uvjerenje o radnom staZu u struci,

. uvjerenje o poloZenom struénom ispitu,

. uvjerenje o poloZzenom posebnom struénom ispit za maticara,

. dokaz (uvjerenje ili potvrda) o poznavanju rada na racunaru,

. dokaz (uvjerenje ili potvrda) da je kandidat u radnom odnosu na poslovima namjestenika,

. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi krivi¢ni postupak (ne starije od 3 mjeseca),

0. ovjerenu izjavu kandidata da u posljedne dvije godine od dana objavljivanja internog oglasa nije
otpusten iz organa drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kom nivou vlasti u Bosni
i Hercegovine.

11. ovjerenu izjavu kandidata da nije obuhvacen odredbom ¢lana IX 1. Ustava Bosne i Hercegovine.
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Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta, neposredno pred stupanje u radni odnos.

Shodno odredbama &lana 72. stav (3) Zakona o drzavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu, pravo
prijavljivanja na ovaj interni oglas imaju namjestenici organa drzavne sluzbe svih nivoa vlasti u
Kantonu, koji ispunjavaju uvjete za obavljanje poslova tog radnog mjesta.

Interni oglas ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana objavljivnja na oglasnoj tabli i Internet
stranici opéine Srebrenik.

Prijave sa trazenom dokumentacijom dostaviti u zatvorenoj koverti neposrednim putem ili
putem poste /preporuteno/ na adresu: opéina Srebrenik ul. Varoskih polja bb, 75350 Srebrenik, sa
naznakom “za provodenje internog oglasa za popunu upraznjenog radnog mjesta viSeg
referenta za gradanska stanja — (mati¢ar) u Sluzbi za opéu upravu i zajednicke poslove - ne
otvaraj”.

Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzeti u razmatranje.

!'sci. Nihad Omerovié



