Na osnovu ¢lana 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije
Bosne 1 Hercegovine (“Sluzbene novine FBiH”, broj: 12/03; 34/03 i 65/13), ¢lana 5. Uredbe o
vrSenju ovlastenja u privrednim drustvima sa uceS¢em drzavnog kapitala iz nadleznosti
Tuzlanskog kantona i op¢ina/gradova na podrucju Tuzlanskog kantona (“Sluzbene novine TK”,
broj: 11/19), i ¢lana 6. Odluke o uslovima i kriterijima 1 postupku imenovanja u regulirane
organe (“Sluzbeni glasnik opcine Srebrenik”, broj: 03/19 i 1/20), Gradsko vije¢e Srebrenik
objavljuje:

JAVNI OGLAS

za izbor 1 imenovanje Nadzornog odbora JP Vodovod i kanalizacija
“SREBRENIK” d.d. Srebrenik

Objavljuje se Javni oglas za izbor kandidata za imenovanje ¢lanova Nadzornog odbora
JP Vodovod i kanalizacija “SREBRENIK” d.d. Srebrenik, iz reda osnivaca - Grad Srebrenik,
3 (tri) Clana.

Nadzorni odbor JP Vodovod i kanalizacija “SREBRENIK” d.d. Srebrenik broji 5 (pet)
¢lanova, od kojih su tri ¢lana predstavnici drzavnog kapitala (predstavnici osnivac¢a - Grad
Srebrenik), a dva ¢lana predstavnici privatnog kapitala.

Konacni izbor ¢lanova Nadzornog odbora vrsi Skupstina ovog Javnog preduzeca.

Izabrani Nadzorni odbor bira preds jednika iz reda svojih ¢lanova.

Mandat predsjednika i ¢lanova Nadzornog odbora je cetiri godine uz moguénost
ponovnog imenovanja.

I - OPIS POZICIJE
Nadzorni odbor JP Vodovod i kanalizacija “SREBRENIK” d.d. Srebrenik nadlezan je da :

- nadzire rad uprave i poslovanje preduzeca,

- priprema poslovnike i eticki kodeks i predlaze ih skupstini na usvajanje,

- vrsi izbor kandidata odbora za reviziju i podnosi prijedlog skupstini za njegovo
imenovanje,

- razmatra provedebni propis za postupak nabavke i nadzire njegovo provodenje,

- daje misljenje skupstini o prijedlogu uprave za raspodjelu profita i predlaze nacin pokri¢a
gubitaka,

- imenuje i razrjeSava Clanove uprave u skladu sa postupcima utvrdenim u poslovniku
drustva te vaZze¢im propisima,

- daje ovlastenja za aktivnosti koje su ograni¢ene Zakonom o javnim preduzecima,

- daje wupute Cclanovima uprave za provodenje uvidaja u vezi sa uofenim
nepravilnostima,

- podnosi skupstini godisnji izvjeStaj o poslovanju preduzeéa, koji obavezno ukljucuje
izvjestaj revizora, izvjeStaj o radu nadzornog odbora, odbora za reviziju i plan
poslovanja za narednu godinu u okviru postojeceg 1 revidiranog plana,

- usvaja izvjeStaj uprave o poslovanju po polugodisSnjem i godiSenjem obracunu sa
bilansom stanja i bilansom uspjeha i izvjestajem revizije,

- vrsi i druge poslove utvrdene zakonskim propisima i Statutom preduzeca.

Predsjednik Nadzornog odbora saziva i rukovodi sjednicama Nadzornog odbora, stara se
o pripremi materijala za sjednicu Nadzornog odbora i o izvrSenju akata Nadzornog odbora 1
obaveza prema Gradu Srebreniku, te obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, pravilima i
drugim aktima preduzeca.

Clan Nadzornog odbora prisustvuje sjednicama Nadzornog odbora, udestvuje u radu i
donosenju odluka Nadzornog odbora, te obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, pravilima 1
drugim aktima preduzeca.

Konaéno izabrana lica u Nadzorni odbor imat ¢e pravo na naknadu za rad u reguliranom
organu, a u skladu sa vaze¢im propisima.



I - USLOVI ZA IMENOVANIJE

Kandidati koji apliciraju za poziciju iz tacke 1. ovog oglasa moraju ispunjavati sljedece

opce 1 posebne uslove kako slijedi:

A — OPCIUSLOVI :

1.

e

da su drzavljani Bosne i Hercegovine;

da su stariji od 18 godina;

da nisu otpusteni iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou u
Bosni i Hercegovini u periodu od tri godine prije dana objavljivanja oglasa;

da se na njih na odnosi ¢lan IX. 1. Ustava Bosne i Hercegovine;

da nisu na funkeciji u politickoj stranci u smislu ¢lana 5. Zakona o ministarskim, vladinim
1 drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine FBiH”,
broj: 12/03; 34/03 1 65/13);

da nisu ¢lanovi organa zakonodavne, izvrSne ili sudske vlasti ili savjetnici u smislu
Zakona o sukobu interesa u organima vlasti u Federaciji Bosne 1 Hercegovine (“Sluzbene
novine FBiH”, broj: 70/08);

da nemaju privatni i/ili finansijski interes u ustanovi u kojoj se kandidiraju.

B - POSEBNI USLOVI :

1.

2.

da imaju VSS VII stepen, odnosno zavrSeno visoko obrazovanje prvog, drugog ili tre¢eg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja (sa najmanje 180 ECTS bodova);

da imaju najmanje 3 (tri) godine radnog iskustva u struci nakon sticanja visoke stru¢ne
spreme;

da nisu cClanovi upravog ili nadzornog odbora, odnosno odbora za reviziju nekog
privrednog drustva ili institucije;

da posjeduje certifikat o zavrSenom usavrSavanju predsjednika i ¢lanova nadzornih odbora
1 uprava privrednih drustava sa ufeS¢em drzavnog kapitala, u skladu sa Uredbom o
usavrSavanju predsjednika i ¢lanova nadzornih odbora i uprava privrednih drusStava sa
uces¢em drzavnog kapitala (,,Sl.novine F BiH* br: 71/09, 33/10, 23/11, 83/11, 2/13, 80/13
148/15). Ukoliko izabrani kandidat ne posjeduje navedeni certifikat duzan je isti pribaviti
u roku od 6 mjeseci od dana imenovanja;

da nisu osudivani za krivicno djelo ili za privredni prijestup nespojiv s duznoséu u
nadzornom odboru, pet godina od dana pravosnaznosti presude, iskljucujuéi vrijeme
zatvorske kazne;

da im nije pravosnaznom presudom suda zabranjeno obavljanje aktivnosti na poziciji na
koju se kandiduju.

IIT - POTREBNA DOKUMENTA

Pismena prijava sa kraCom biografijom kandidata treba da sadrzi adresu stana, kontakt

telefon, te dokaze koji se prilazu uz prijavu na javni oglas u orginalu ili ovjerenoj fotokopiji i to:

uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci),

izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

dokaz o Skolskoj spremi,

dokaz o radnom iskustvu,

uvjerenje nadleznog organa o uc¢eséu u OS BiH u ratu 1992-1995. godina.

Kandidati koji udu u uzi izbor, a prije obavljenog intervjua, izjasnit ¢e se potpisivanjem

posebne izjave o ispunjavanju uslova navedenih pod tatkom A pod rednim brojem 3 do 7, te B
pod rednim brojevima 3 i 4.



Kandidati zaposleni u organima drzavne sluzbe (drzavni sluzbenici), koji udu u uzi izbor
1 budu pozvani na intervju, duzni su priloziti rjeSenje kojim im je data pismena saglasnost
rukovodioca organa drzavne sluzbe, za obavljanje dopunske djelatnosti.

Kandidati koji budu kona¢no imenovani na oglasenu poziciju, duzni su u roku od
8 (osam) dana, od dana imenovanja, dostaviti dokaz nadleznog organa, ne stariji od 3 mjeseca, u
originalu ili ovjerenoj fotokopiji:

- da nisu osudivani za krivicno djelo ili za privredni prijestup nespojiv s duznoséu u
nadzornom odboru, pet godina od dana pravosnaznosti presude, iskljuujuéi vrijeme
zatvorske kazne,

- da im nije pravosnaznom presudom suda zabranjeno obavljanje aktivnosti na poziciji na
koju se kandiduju.

IV — KRITERIJI ZA VREDNOVANIJE KANDIDATA

stepen obrazovanja,

struka,

radno iskustvo,

znanje pokazano na intervjuu i

ucesce u oruzanim snagama BiH u ratu 1992-1995. godina.
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V — DODATNA POJASNJENJA

Javni oglas ¢e biti objavljen u “Sluzbenim novinama FBiH”, dnevnom listu
“Oslobodenje”, te na web stranici Grada Srebrenika, a bit ¢e otvoren 14 dana od dana
objavljivanja, ratunajuci od dana posljednjeg objavljivanja.

Prijave sa potrebnom dokumentacijom mogu se dostaviti liéno putem pisarnice Grada
Srebrenika ili preporu¢enom poStom u zatvorenim kovertama na sljede¢u adresu: Grad
Srebrenik, Gradsko vijec¢e, Komisija za izbor u regulirane organe, Ul. Varoskih polja, 75350
Srebrenik (sa naznakom: “Prijava na Javni oglas za izbor u Nadzorni odbor JP Vodovod i
kanalizacija “SREBRENIK” d.d. Srebrenik — ne otvarati”).

Sve prijave koje stignu u propisanom roku pregledat ¢e Komisija za izbor u regulirane
organe imenovana od strane Gradskog vijeca. Komisija poziva na intervju sve kandidate koji su
usli u uzi izbor, nakon Cega sacinjava rang listu kandidata, koju sa izvjeStajem o provedenom
postupku dostavlja Komisiji za izbor i imenovanja. Na osnovu prijedloga Gradskog vijeca
konacan izbor €lanova Nadzornog odbora ovog Javnog preduzeca vr$i SkupsStina dioniCara
JP Vodovod i kanalizacija “SREBRENIK” d.d. Srebrenik.

Bilo koji kandidat i zainteresovano lice ima pravo podnijeti prigovor na konacno
imenovanje, ako smatra da se u procesu imenovanja nisu ispostovali principi utvrdeni zakonom.

Prigovor se podnosi istovremeno Gradskom vijecu kao odgovornom javnom sluZbeniku,
a kopija prigovora se dostavlja Ombudsmenu za ljudska prava BiH.

Neblagovremene 1 nepotpune prijave nece se razmatrati.

BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE PREDSJEDAVAJUCI
TUZLANSKI KANTON GRADSKOG VIJECA
GRAD SREBRENIK

- Gradsko vijece - Mato Matijevié, s.r.
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