
     Gradonačelnik 
Broj: 07-30-946/24 
Srebrenik, 16.09.2024. godine 
 

Na osnovu člana 72. Zakona o državnoj službi u Tuzlanskom kantonu (“Službene novine TK-
a”, broj: 11/2024 - prečišćeni tekst), gradonačelnik Grada Srebrenik, o b j a v lj u j e 

 
JAVNI  OGLAS 

za prijem namještenika u radni odnos na neodređeno vrijeme u Gradu Srebreniku  

Naziv radnog mjesta: 

01. Referent – vatrogasac u Službi za civilnu zaštitu …........... 2 (dva) izvršioca  

01. Opis poslova: Obavlja poslove profesionalnog vatrogasca i vodi brigu o broju, ispravnosti i 
čistoći vatrogasne opreme i tehnike; učestvuje u gašenju  požara i spašavanju ljudi i materijalnih 
dobara ugroženim požarom i eksplozijama na otvorenom prostoru, šumskih požara, požara na 
građevinama i materijalnim dobrima; učestvuje u pružanju tehničke pomoći u spašavanju ljudi u 
nezgodama izazvanim u saobraćaju, poplavama, spašavanju sa visina i drugim akcidentnim 
situacijama i nesrećama u kojima mogu pomoći u spašavanju ugroženih ljudi i materijalnih dobara; 
učestvuje u provođenju određenih preventivnih mjera zaštite od požara i eksplozija utvrđene u planu 
zaštite od požara; učestvuje pružanju pomoći u spašavanju ljudi i materijalnih dobara kod postojanja 
prirodne i druge nesreće; u okviru prava i dužnosti vatrogasci dužni su da: svoje zadatke izvršavaju 
savjesno, požrtvovano, tačno i blagovremeno; zadatke izvršavaju prema načelima vatrogasne taktike, 
kako bi za najkraće vrijeme, sa najmanjim mogućim oštećenjima objekta i imovine postigli bezbjedan 
rad i uspjeh; stara se o efikasnoj primjeni i održavanju opreme i sredstava za ličnu i kolektivnu zaštitu 
uređaja, uključujući i obezbjeđenje sredstava za gašenje požara; u izvršavanju zadataka 
upotrebljavaju lična i zajednička zaštitna sredstva; izvršava naredbe i komande koje se odnose na 
izvršavanje radnih zadataka u  vatrogasnoj jedinici i akciji gašenja i spasavanja; sredstva veze koriste 
isključivo prema uputsvu za njihovo korištenje; po potrebi i pozivu starješine ili druge ovlaštene 
osobe odmah se javlja u vatrogasnu jedinicu; za vrijeme dežurstva i u smjeni provode plan i program 
obučavanja, vrši odvoz i dovoz vatrogasnih aparata i opreme trećim licima radi servisiranja; obavezan 
je provoditi aktivnosti pod posebnim uslovima rada (aktivnosti u vrijeme neposredne opasnosti od 
prirodne nesreće, kao i u vrijeme prirodne nesreće, koje zahtijevaju rad u posebnim – otežanim 
uslovima duže radno vrijeme, rad u noćnim satima, rad neradnim danima i u dane praznika i dr.) u 
skladu sa zakonom; obavlja i druge poslove iz svoje nadležnosti ili po nalogu pretpostavljenog, u 
obavljanju svojih poslova direktno je odgovoran vođi smjene. 

Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete iz člana 77. Zakona o državnoj službi u Tuzlanskom  
kantonu: 
- da je državljanin Bosne i Hercegovine; 
- da je stariji od 18.godina; 
- da je zdravstveno sposobno za obavljanje poslova utvrđenih za to radno mjesto; 
- da ima vrstu i stepen školske spreme potrebnu za obavljanje poslova radnog mjesta prema 
  pravilniku o unutrašnjoj organizaciji; 
- da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja javnog oglasa nije otpušteno iz organa državne  
  službe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini; 
- da nije obuhvaćeno odredbom člana IX 1. Ustava Bosne i Hercegovine.  



 

 

Pored općih uvjeta navedenih u javnom oglasu kandidati moraju ispunjavati i sljedeće posebne 
uvjete, i to:  
- SSS – III/IV stepen stručne spreme tehničkog smjera, 
- položen stručni ispit za namještenike za rad u organima državne službe, 
- najmanje 6 (šest) mjeseci radnog staža u struci ostvarenog poslije završene navedene srednje škole, 
- položen stručni ispit za profesionalnog vatrogasca, 
- položen vozački ispit „B“ kategorije. 
 
POTREBNA DOKUMENTA (ORGINAL ILI OVJERENA KOPIJA): 
1. potpisana prijava na javni oglas sa kratkom biografijom i kontakt podacima, 
2. uvjerenje o državljanstvu BiH (ne starije od 6 mjeseci),  
3. izvod iz matične knjige rođenih, 
4. svjedočanstvo o završenoj traženoj stručnoj spremi, 
5. uvjerenje o položenom stručnom ispitu, 
6. uvjerenje o radnom stažu u struci nakon završene srednje stručne spreme, 
7. uvjerenje o položenom stručnom ispitu za profesionalnog vatrogasca  
8. dokaz o položenom vozačkom ispitu „B“ kategorije  
9. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi krivični postupak (ne starije od 3 mjeseca), 
10. ovjerena izjava kandidata da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja javnog oglasa nije  
otpušten iz organa državne službe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kom nivou vlasti u Bosni  
i Hercegovini, 
11. ovjerena izjava kandidata da nije obuhvaćen odredbom člana IX 1. Ustava Bosne i Hercegovine. 

Napomena: u razmatranje će se uzeti i prijave kandidata koji nemaju položen stručni ispit  i/ili 
stručni ispit za profesionalnog vatrogasca s tim da kandidatima koji budu primljeni u radni odnos 
rješenjem će se utvrditi obaveza da u zakonom propisanom roku polože navedene ispite. 
Kandidati koji budu primljeni u radni odnos dužni su dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti 
za obavljanje poslova  radnog mjesta, neposredno pred stupanje u radni odnos. 

 
Javni oglas ostaje otvoren 15 dana od dana objavljivanja u dnevnim  novinama  “Oslobođenje” i 
službenoj Internet stranici Grada Srebrenika. 

 
Prijave sa traženom dokumentacijom dostaviti u zatvorenoj koverti neposrednim putem ili putem 
pošte /preporučeno/ na adresu: Grad Srebrenik ul. Varoških polja bb, 75350 Srebrenik, sa naznakom 
“za provođenje javnog oglasa za popunu upražnjenih radnih mjesta referent - vatrogasac u 
Službi za civilnu zaštitu - ne otvaraj”. 

Nepotpune i neblagovremene prijave neće se uzeti u razmatranje. 
 
 

 


