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Gradonacelnik

Broj: 07-30-2472/26
Srebrenik: 29.05.2026. godine

Na osnovu Clana 75. Zakona o drzavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu (“Sluzbene novine
TK-a”, broj: 11/24 - preciSceni tekst), gradonacelnik, objavljuje:

JAVNI OGLAS

za prijem namjeStenika u radni odnos na neodredeno vrijeme u Sluzbi za prostorno uredenje
1 zastitu okolice Grada Srebrenik

01.Visi referent za administrativno-tehni¢ke poslove u Sluzbi za prostorno uredenje i zaStitu
OKOLICE........ooiiiii et e e e e 1 (jedan) izvrsilac

01. Opis poslova: Obavlja administrativno - tehni¢ke poslove za potrebe cijele Sluzbe, vrsi prijem 1
razvrstavanje poste i upravnih predmeta, vodi protokol i evidenciju primljene i otpremljene poste u
sluzbi, stara se o tajnosti podataka, vrsi prijem stranaka za Sefa Sluzbe, odgovara za blagovremeno,
zakonito 1 pravilno vrSenje svih poslova iz svoje nadleznosti, Cuva i brine se o pecatu i Stambilju
sluzbe, vrsi trebovanje kancelarijskog materijala, vodi evidenciju prisutnih radnika na poslu, vrsi
arhiviranje predmeta cijele sluzbe i stara se za iste, vrsi obradu materijala na raCunaru po prijepisu
ili diktatu (prijepis tekstova, tabela i sl.), obavlja i druge poslove po nalogu Gradonacelnika i
neposrednog rukovodioca.

Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete iz ¢lana 77. Zakona o drzavnoj sluzbi u

Tuzlanskom kantonu (,,Sluzbene novine Tuzlanskog kantona“, broj:11/24-preciSceni tekst):

- da je drzavljanin Bosne 1 Hercegovine;

- da je stariji od 18 godina;

- da je zdravstveno sposobno za obavljanje poslova utvrdenih za to radno mjesto;

- da ima vrstu i stepen Skolske spreme potrebnu za obavljanje poslova radnog mjesta prema
Pravilniku o unutra$njoj organizaciji jedinstvenog organa drzavne sluzne Grada Srebrenik;

- da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja javnog oglasa nije otpusten iz organa drzavne
sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u Bosni 1 Hercegovini;

- da nije obuhvacéen odredbom ¢lana IX 1. Ustava Bosne i Hercegovine.

Pored opc€ih uvjeta navedenih u javnom oglasu kandidati moraju ispunjavati i sljedece
posebne uvjete, i to:

Za poziciju 01.

- SSS/IV stepen strucne spreme, ( birotehnicka ili druga srednja Skola drustvenog smjera);

- poloZen stru¢ni ispit za namjesStenike za rad u organima drZavne sluzbe;

- najmanje deset (10) mjeseci radnog staZa u struci ostvarenog poslije zavrSene navedene srednje Skole;
- poznavanje rada na racunaru.
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POTREBNA DOKUMENTA (ORGINAL ILI OVJERENA KOPIJA):

. potpisana prijava na javni oglas sa kratkom biografijom i kontakt podacima;

. uvjerenje o drzavljanstvu BiH (ne starije od 6 mjeseci);

. 1zvod iz mati¢ne knjige rodenih;

. diploma ili svjedoCanstvo o zavrSenoj trazenoj stru¢noj spremi;

. uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu,;

. uvjerenje o radnom stazu u struci nakon zavrSene srednje strucne spreme (sa dokazom Porezne
uprave da je imenovani bio prijavljen u pravnom subjektu koji je izdao uvjerenje o radnom stazu,
7. dokaz - uvjerenje o poznavanju rada na racunaru,;

8. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi krivi¢ni postupak (ne starije od 3 mjeseca),

9. ovjerena izjava kandidata da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja javnog oglasa nije
otpusten iz organa drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kom nivou vlasti u Bosni
1 Hercegovini,

10. ovjerena izjava kandidata da nije obuhvacen odredbom ¢lana IX 1. Ustava Bosne i Hercegovine.

AN AW —

Napomena: U razmatranje ¢e se uzeti i prijave kandidata koji nemaju poloZen stru¢ni ispit, s tim da
su duzni ukoliko budu primljeni u radni odnos, u roku od Sest mjeseci od dana prijema poloziti
strucni ispit.

Kandidati koji budu primljeni u radni odnos duzani su dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta, neposredno pred stupanje u radni odnos.

Javni oglas ostaje otvoren 15 dana od dana objavljivanja u dnevnim novinama “Oslobodenje” i
sluzbenoj Internet stranici Grada Srebrenika.

Prijave sa trazenom dokumentacijom dostaviti u zatvorenoj koverti neposrednim putem ili putem
poste /preporuceno/ na adresu: Grad Srebrenik ul. Ibrahima Salihovi¢a bb, 75350 Srebrenik, sa
naznakom “za provodenje javnog oglasa za popunu upraznjenog radnog mjesta: Visi referent
za administrativno-tehni¢ke poslove u Sluzbi za prostorno uredenje i zaStitu okolice - ne
otvaraj.

Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzeti u razmatranje.

GRADONACELNIK

Adnan Bjeli¢
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